
本調査は岐阜県の補助を受けて実施しています 

 

令和８年７月吉日 

各  位 

羽島商工会議所 

 

 

令和８年度羽島商工会議所事業承継に関するアンケート調査について（依頼） 

 

 

 盛夏の候、時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。平素は、当所の運営に格

別なるご協力を賜り厚く御礼申し上げます。 

 さて、当所ではこのたび、市内の事業者の皆さまの事業承継に関するお考え、現状の課

題等や、事業承継の進捗度合いをお聞きし、今後の事業承継支援に活かすことを目的にア

ンケート調査を実施します。ご多忙のところ誠に恐縮ですがご協力くださいますようお願

い申し上げます。 

 

１．ご記入、ご返送に際してのお願い 

・回答は該当する番号に○をつけ、矢印に沿って次の設問にお進みください。 

・選択肢の中で「その他」に回答された場合は、（  ）内に具体的な内容を 

ご記入ください。 

・ご記入いただいた調査票は、①～③のいずれかの方法で、９月３０日(水) 

までにご返送・ご回答をお願いいたします。 

① FAX(０５８－３９２－６７０８)にてご送信 

② 同封の返信用封筒(切手不要)にてご投函 

③ Web サイトによるご入力 

(QR コード https://forms.gle/gJX8cfhzvErX8nd87) 

 

２．その他 

・ご回答内容は、羽島商工会議所及び委託先(㈱岩本ＩＴコンサルティング)に 

て適切に管理し、本調査の目的及び支援施策実施以外には一切使用いたしま 

せん。 

また、事業運営過程で、ご提供いただいた情報を岐阜県事業承継・引継ぎ支 

援センター、経済産業省、独立行政法人中小企業基盤整備機構と共有するこ 

とがあります。 

・本調査に関して、ご不明・ご不審な点がございましたら、羽島商工会議所 

(担当：浅野)までお問い合わせください。 



本調査は岐阜県の補助を受けて実施しています 

令和８年度 羽島商工会議所 事業承継に関するアンケート調査 

貴社の概要についてお伺いします(ご記入または該当する１つに○) 

事業所名：   代表者名：  

業種： １．製造業       ２．建設業       ３．情報通信業     ４．運輸業 
    ５．卸売・小売業    ６．飲食店、宿泊業   ７．医療、福祉     ８．教育、学習支援業 
    ９．サービス業(他に分類されないもの)      10．その他(                ) 

代表者年齢： １．50歳未満 ２．50～59歳 ３．60～64歳 ４．65～69歳 ５．70歳以上 

直近の年間売上高(概算・千円)： 常勤従業員数(名)： 

直近３年間の売上傾向：： １．増加 ２．横ばい ３．減少 直近３年間の利益傾向：： １．増加 ２．横ばい ３．減少 

金融機関からの借入金の状況： １．借入金有(経営者保証有) ２．借入金有(経営者保証無) ３．借入金無 

代表者への業務依存度： 0%： 10%： 20%： 30%： 40%： 50%： 60%： 70%： 80%： 90%： 100% 

事業承継についてお伺いします(該当する番号に○をつけ、矢印に沿って次の設問へお進みください) 

 

 
Ｑ１ 事業承継(第三者承継(M&A)も含む)についてどのようにお考えですか 
１．事業承継を検討・準備中  ２．考える時期ではない  ３．考えるべきだが未着手 
４．最近(10年内)承継済み  ５．営業所や支店のため回答できない  ６．廃業を検討・準備中 
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Ｑ２ その理由を教えてください(複数選択可) 
１．後継者の不在   ２．後継者以外の人材不足   ３．業績・業界の低迷 
４．相談相手の不在  ５．過去に取り組んだものの上手くいかなかった 

Ｑ３ 後継者に対する考え方を教えてください 
１．適任な後継者が見つかれば事業は継続(譲渡)したい ２．後継者を探すつもりはない 

Ｑ４ 後継者について教えてください 
１．後継者候補がいて、本人から引き継ぐことの了承を得ている 
２．後継者候補がいるが、本人から引き継ぐことの了承を得ていない 
３．後継者候補がいない 

Ｑ５ 後継者はどなたですか 
１．親族 
２．親族以外の役員・従業員 
３．第三者 

Ｑ６ 事業承継の準備状況を教えてください 
①候補者の育成や技術・顧客・取引先の引継ぎなど、具体的な準備を進めていますか １．はい  ２．いいえ 

②役員や従業員、取引先など関係者の理解や協力が得られるよう取り組んでいますか １．はい  ２．いいえ 

③上記のほか、株主名簿や所有資産の整理、経営者保証への対応は進めていますか １． はい  ２．いいえ 
１つでもいいえと答えた方は．別紙「事業承継に向けたステップ」の「親族内・従業員承継」を
ご覧ください 

Ｑ７ 事業承継が進んでいない場合、その理由を教えてください(複数選択可) 
１．後継者の選定・育成状況 ２．後継者以外の人材不足 ３．自社株の株価対策 ４．株主(議決権)対応 
５．業界の低迷 ６．自社業績 ７．承継後の戦略策定困難 ８．相談相手の不在 
９．承継に関する情報不足 10．資金・税金対策 11．その他(                   ) 

Ｑ８ 事業の売却や譲渡などへのお考えを教えてください 
①事業を売却や譲渡などによって引継ぐ相手先の候補はありますか １．はい  ２．いいえ 

②事業の売却や譲渡などについて、相談する専門家はいますか １．はい  ２．いいえ 
１つでもいいえと答えた方は．別紙「事業承継に向けたステップ」の「社外への引継
ぎ」をご覧ください 

Ｑ９ 事業承継に際し、利用した(したい)サービスを教えてください(複数選択可) 
１．事業承継診断 ２．事業承継税制 ３．経営者保証ガイドライン(個人保証への対応) ４．事業承継・Ｍ＆Ａ補助金 
５．その他補助金 ６．民間の有償サービス ７．特にない ８．その他(          ) 

Ｑ10 事業承継に際し、相談した(したい)相手を教えてください(複数選択可) 
１．羽島商工会議所 ２．他社の経営者 ３．岐阜県事業承継・引継ぎ支援センター ４．顧問税理士・弁護士 
５．取引金融機関 ６．経営コンサルタント ７．特にいない ８．その他(          ) 

Ｑ11 事業承継に関して商工会議所の支援を希望されますか 
１．相談中 ２．希望する ３．時期が来たら相談したい ４．希望しない  
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